INFORMATIVA RICORSI


INFORMATIVA AGLI ISCRITTI
DATI ANAGRAFICI DELL’ISCRITTO
	COGNOME:
	

	NOME:
	

	LUOGO E DATA DI NASCITA:
	

	CODICE FISCALE
	

	RESIDENZA  VIA:
	

	C.A.P. – CITTA’:
	

	RECAPITI TELEFONICI:
	

	Riferimento Ricorso 
	

	INDIRIZZO E – MAIL:
	


OGGETTO: Ricorso docenti Precari – stabilizzazione dell’incarico – risarcimento danni – richiesta della progressione economica della carriera

Gentile Iscritto, 



ritengo necessario fornirTi le informazioni utili per comprendere il percorso giudiziale che si dovrà affrontare al fine di vedere tutelati e riconosciuti i Tuoi diritti sulla base dell’azione politica sindacale intrapresa dalle strutture provinciali della UIL Scuola.

Ti informo che il ricorso verrà proposto o individualmente ovvero collettivamente innanzi al Tribunale del lavoro competente territorialmente. Il ricorso è preceduto da una prima fase ove va esperito il preliminare tentativo di conciliazione. 

Ti informo che il ricorso verrà seguito dall’avvocato di fiducia della struttura Provinciale della Uil con il quale è stata sottoscritta una specifica convenzione e che non vi è certezza sul risultato positivo del ricorso.

Ti informo che, per una precisa scelta della UIL Scuola l’iscritto non dovrà affrontare alcun costo per il ricorso, salvo un contributo di 20 euro (come una tantum, il resto verrà coperto dalla struttura Uil Scuola di Frosinone) per le spese di gestione delle pratiche  sostenute dal legale E’ stato invece stabilito che, unicamente, in caso di esito positivo del ricorso sull’importo riconosciuto a titolo di risarcimento danni o per differenze retributive verrà riconosciuto al legale una percentuale del 15% di quanto indicato in sentenza a titolo di onorari quale voce di palmario.

Ti informo che non vi è alcuna certezza sull’esito finale del giudizio e che sentenze già favorevoli ad altri lavoratori rappresentano unicamente un precedente giurisprudenziale senza obbligo per il Giudice di turno di “sposare” la stessa giurisprudenza favorevole, con la possibilità che anche all’interno dello stesso tribunale, per lo stesso caso, si possa verificare il caso di pubblicazione di sentenze favorevoli e sentenze sfavorevoli.

Ti informo che in caso di esito negativo del giudizio il Giudice potrebbe chiedere al lavoratore di sostenere le spese legali c.d. “di soccombenza”, anche se, ad onor del vero, questa ipotesi, per tale tipologia di ricorsi, non sembra realmente percorribile.

Ti informo che la sentenza di primo grado non esaurisce il giudizio e che l’amministrazione ha la possibilità di ricorrere in secondo grado innanzi alla Corte di Appello ed, in caso di ulteriore soccombenza, anche innanzi alla Corte di Cassazione.

Ti informo che le sentenze di primo grado sono provvisoriamente esecutive, cioè che l’amministrazione è tenuta ad eseguire la sentenza anche se decidesse di proporre appello.

Ti informo che ove la sentenza di primo grado fosse eseguita dall’Amministrazione con il pagamento del risarcimento del danno e successivamente riformata dalla Corte di Appello, il lavoratore è tenuto a restituire quanto già percepito.            

Ti informo, infine, che non è possibile prevedere la durata del giudizio che può essere diversa da Tribunale a Tribunale.

Per presa visione dell’informativa

Firma ________________

Informativa sul trattamento dei dati personali

d.lgs 196/2003)

I dati personali indicati nel presente modulo e nei documenti richiesti saranno utilizzati dalla Segreteria Provinciale della UIL Scuola di  Frosinone  e dallo Studio Legale Cerrito. Il trattamento dei dati è realizzato con e senza l’ausilio di mezzi elettronici da parte della Segreteria Provinciale della UIL Scuola di Frosinone e dall’Avv. Paola Cerrito, unicamente per l’espletamento dell’incarico professionale conferito, in base alle norme deontologiche per l’esercizio della professione di avvocato, direttamente e attraverso propri incaricati.

Il conferimento dei dati non è obbligatorio, ma, in caso di rifiuto di rispondere, totale o parziale, ci si riserva di far corso all’incarico conferito.

I dati personali non saranno comunicati a terzi soggetti, se non nell’ambito dell’attività professionale svolta.

I diritti dell’interessato sono specificati dal decreto legislativo 196/2003 (conoscenza gratuita dell’esistenza di trattamento di dati, informazione sulle generalità e domicilio del titolare del trattamento e dell’eventuale responsabile nonché delle finalità del trattamento stesso; conferma dell’esistenza dei dati, origine, logica e finalità del trattamento, cancellazione, trasformazione o blocco dei dati trattati in violazione alla legge; aggiornamento, rettificazione o integrazione dei dati, se vi sia interesse; opposizione per motivi legittimi al trattamento dei dati; opposizione al trattamento per finalità di informazione e promozione commerciale, ecc. ecc.).

Titolari del trattamento: Segreteria Provinciale della UIL SCUOLA di Frosinone e Studio Legale Cerrito
Responsabili del trattamento: Segreteria Provinciale della UIL SCUOLA di Frosinone e Studio Legale Cerrito
CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI

(d.lgs 196/2003)

Preso atto della informativa, acconsento al trattamento di tutti i dati personali contenuti nel presente modulo e nella documentazione dallo stesso richiesta, compresi quelli che costituiscono dati sensibili; acconsento, altresì, alla comunicazione di tali dati ad altri soggetti, ai fini dell’espletamento dell’incarico professionale conferito.

Ti informo che che il D.lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 ("Codice in materia di protezione dei dati personali") prevede la tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali.

Ti informo che secondo la normativa indicata, tale trattamento sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti.

Ai sensi dell'articolo 13 del D.lgs. n.196/2003, pertanto, Le forniamo le seguenti informazioni:

Formula di acquisizione del consenso dell'interessato

Il/la sottoscritto/a, acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi dell'articolo 13 del D.Lgs. 196/2003, l'interessato: - presta il suo consenso al trattamento dei dati personali per i fini indicati nella suddetta informativa?

Do il consenso �       Nego il consenso � 
Luogo e data
                                                                        Firma 
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